
Таблица 6. Техники за привличане участието на заинтересованите лица 

Име на организацията 
или партньора 

Причина за участие 
Очакван 
принос 

Как да ги 
привлечем 

Кога да ги 
привлечем 

Градски съвет Отговорен за градските 
политики 

Визия, ресурси 
Постоянна комисия, 
работни групи 

При стартиране на 
проекта, регулярно, 
на всеки 6 месеца 

Различни отдели на 
градския/общинския съвет  
(строителство, транспорт, 
управление на комунални 
дейности, информация, 
екологично звено, 
устройствено планиране, др.) 

Отговорни за техническите 
аспекти, привлечени в 
дейностите по планиране и 
изпълнение 

Техническа 
информация, 
предложения за 
подобрения, 
ресурси, 
определяне на 
мениджър на 
проекта.  

Работни групи 
По време на срещи, 
т.е. на всеки 2 месеца 

Високи административни 
единици (регион, област, 
провинция) 

Отговорни за техническите 
аспекти, привлечени в 
дейностите по планиране и 
изпълнение 

Предоставят 
мнение относно 
устройственото 
планиране и 
законодателната 
рамка 

Постоянна Комисия 
Постоянна комисия, 
т.е. на всеки 6 месеца 

Публични дружества 
(доставчици на енергия, 
транспорт) 

Общественият транспорт е 
един от големите сектори на 
енергийно потребление, 
енергийните доставчици 
могат да предоставят 
информация за енергийното 
потребление.   

Технически 
данни, 
предложения, 
ресурси 

Работни групи 
По време на срещи, 
т.е. на всеки 2 мсеца 

НПО (енергийни агенции) Достигат до гражданите, 
имат технически познания 

Техническа 
информация, 
предложения за 
подобрения, 
ресурси   

Постоянна комисия, 
работни групи 

Постоянна комисия, 
т.е. на всеки 6 
месеца.  
Срещи на Работните 
групи, т.е.на всеки 2 
месеца 

Социална инфраструктура Сградите са големи 
енергийни консуматори   

Техническа 
информация, 
предложения за 
подобрения  

Работни срещи 
По време на срещи, 
т.е. на всеки 2 месеца 

Университети Академични познания, 
гледни точки, мониторинг 

Визия, 
Техническа 
информация, 
предложения за 
подобрения   

Постоянна комисия, 
работни срещи 

Постоянна комисия, 
т.е. на всеки 6 
месеца, срещи на 
работни групи, т.е. на 
всеки 2 месеца 



Граждани  

Предоставяне на 
информация на по-ранен 
етап,  
Включването им процес на 
участие 

Подробни 
наблюдения, 
предоставяне на 
данни, 
предложения за 
подобрения   

Въпросници, 
работни срещи 

Срещи за обмен на 
информация, срещи 
по време на 
първоначалната 
оценка 

Търговски камари Връзки с фирми 

Техническа 
информация, 
предложения за 
подобрения    

Работни групи 
По време на срещи, 
т.е. на всеки 2 месеца 

 


